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Languages
Training

Wellness 



Корпоративное 
обучение в новой 
реальности
Знание — 
лучшая валюта.

https://fluenteducation.io/


FLUENT | Education переосмыслив
корпоративного обучения иностранным 
языкам, деловым коммуникациям, Soft 
и Hard Skills и командной эффективности.

ает идею 



Группа компаний — крупнейший 
провайдер корпоративного инновационного 
обучения на иностранном и русском языках.

Кто мы?

https://fluenteducation.io/


Мы ведем обучение по трем 
основным направлениям:

Languages Training Wellness

https://fluenteducation.io/


12 лет успешной 
работы 

250 международных 
компаний 

Филиалы  
в Австрии и Китае

10 регионов и 25  
городов присутствия

https://fluenteducation.io/


FLUENT | Education — это 
возможность обучаться у 
лучших тренеров

и экспертов бизнес-сферы

из любой точки мира

https://fluenteducation.io/


Мы обучаем:
Онлайн 

Оффлайн

https://fluenteducation.io/


Направления 
обучения



Languages 

Навыки коммуни- 
кации и делового  
общения на русском  
и иноcтранном языках

https://fluenteducation.io/


Процесс обучения  
языковым навыкам  

 в бизнес- 
контекст, что позволяет 
одновременно:  

интегрирован

01 02 03

https://fluenteducation.io/


Образовательный процесс 

строится, исходя из этих 
отправных точек.

И модифицируется, исходя 
из промежуточных оценок 
эффективности. 

https://fluenteducation.io/


Training 

Гибкие и деловые 
навыки, эффектив-
ность сотрудников

https://fluenteducation.io/


Soft Skills или гибкие навыки — 
главная составляющая 
социальной выживаемости  
и успешности в современном мире.

https://fluenteducation.io/


Wellness  

Корпоративное 
благополучие 

https://fluenteducation.io/


Преобразовываем 
внутрикорпоративные 
процессы и связи 

Преобразовываем 
производительность

https://fluenteducation.io/


Как мы 
обучаем



В FLUENT | Education ваше 
обучение строится путем 
непосредственного погру-
жения в языковую среду

Languages 

Перейти на сайт

https://fluentrussia.ru/new/
https://fluenteducation.io/


Для этого мы используем микс собственных 
технологических разработок и методик, 
которые интегрируем в:

https://fluenteducation.io/


Собственная высокотехнологичная 
разработка онлайн-платформа Beconnected 
вот уже 5 лет позволяет нам обучать 
студентов со всего мира и предоставлять 
ученикам доступ к безграничной языковой 
практике 24/7. 



Онлайн кабинет

сотрудника

05
Автоматическая 
проверка домашних 
заданий

06
Материалы 
уроков

07
Форма связи  
с наставником

08
Анонсы закрытых 
мероприятий

01
Поурочный план  
и расписание 
занятий

02
Диагностические 
тестирования

03
Трекинг прогресса  
в размещённой̆ 
статистике

04
Интерактивный 
тренажер для 
проработки знаний

https://fluenteducation.io/


Онлайн кабинет  
куратора

03
Результаты 
тестирований 
сотрудников

04
Трекинг прогресса

05
Статистика 
вовлеченности 
сотрудников  
и производитель- 
ность обучения

01
Расписание занятий 
сотрудников 
компании

02
Посещаемость 
студентов  
за любой период

https://fluenteducation.io/


мы обучаем 
через:

деловые игры
дискуссионные клубы
разборы кейсов
дебаты
квизы и пр.

!

https://fluenteducation.io/


Все преимущества 
индивидуального обучения 
для тех, кто дорожит своим 
временем или хочет получить 
наилучший результат

в кратчайший срок. 

01 02 03

https://fluenteducation.io/


Возможность использования 
интенсивных программ обучения 
для быстрого достижения 
поставленной цели

https://fluenteducation.io/


Возможность выездных 
интенсивных программ  
с носителями английского 
языка:

https://fluenteducation.io/


17 лет опыта в области мотивации 
сотрудников, деловых коммуникативных 
навыков, навыков презентации и 
самопрезентации. Ведущий бизнес-тренер 
группы компаний .FLUENT | Education

Джейсон Девид
10 лет опыта проведения тренингов  
по деловым коммуникативным навыкам, 
публичному выступлению и навыкам 
проведения презентаций. Ведущий бизнес-
тренер группы компаний .FLUENT | Education

Алан Сойер
Более 10 лет опыта в области 
коммуникативных техник, переговоров, 
публичных выступлений и корпоративной 
культуры. Старший бизнес-тренер группы 
компаний .FLUENT | Education

Винсент Мерроне

Тренеры 
направления

https://fluenteducation.io/


Жуков Максим

10 лет опыта проведения тренингов  
по деловым коммуникативным навыкам, 
публичному выступлению и навыкам 
проведения презентаций. Ведущий бизнес-
тренер группы компаний .FLUENT | Education

Константин 
Хофмайстер

Ричард Томар

https://fluenteducation.io/


Перейти на сайт

Наши инструменты позволяют расти  
и выстраивать новое качество карьеры 
профессионалам, а также — повышать 
уровень эффективности команд

Training

http://fluent-solutions.io/
https://fluenteducation.io/


В онлайн и оффлайн форматах.  
На русском и английском языках. 

https://fluenteducation.io/


Наши образовательные программы 
направлены на развитие Soft и Hard Skills. 

Soft Skills Hard Skills

https://fluenteducation.io/


Как происходит 
обучение


01
До начала обучения

02
Предтренинговая активность

https://fluenteducation.io/


03
Постпрограммное сопровождение

Интерактивная онлайн-
платформа — цифровое 
микрообучение:

https://fluenteducation.io/


Цифровизация и цифровые  
сервисы компании

01
Тестирование ПО: процесс, 
проектирование и управление

03
Информационная 
безопасность

05
Основы и программирование 
на Python

08
Управление проектами

02
Обучение ключевым 
инструментам Figma

04
Big Data (анализ данных/
машинное обучение)

06
Основы защиты информации

07
IT Менеджмент

09
JAVA разработка, 

JAVA для тестировщиков 

https://fluenteducation.io/


Цифровизация и цифровые  
сервисы компании

10
WEB разработка 
(программирование  
на JavaScript, HTML5, 
программирование на PHP, 
основы технологии верстки  
на HTML5 и СSS3 и тд)

12
Курсы для аналитиков 
(Бизнес-анализ и системный 
анализ в IT/ Оптимизация. 
Моделирование. 
Управление бизнес-
процессами/Разработка 
и управление требованиями 
к программным продуктам)

11
Microsoft Office (Microsoft Excel 
для разных уровней владения, 
пользователь Microsoft Office 
(Word, Excel, Office 365 и тд)

14
Тестирование мобильных 
приложений

13
TILDA: Знакомство 

с практическими 
возможностями Tilda Publishing

https://fluenteducation.io/


Тренеры цифрового 
направления

Максим Карманов Дмитрий 
Александров

Андрей Киселев

https://fluenteducation.io/


Виталий Шаламов Дмитрий Кротков Владимир 
Шевелягин

Мария Иващенко Алина Репьева

https://fluenteducation.io/


Подготовка внутренних 
тренеров

01
Цикл обучения Колба и его 
использование в тренинге

02
Основы презентационных 
навыков для тренера

03
Работа с трудными 
участниками 

04
Современные формы и мето-
ды обучения: фасилитация / 
модерация / индивидуальный 

и групповой коучинг

05
Составление тренинга: 
написание тренинг-плана / 
организация структуры 
тренинга под цели заказчика

https://fluenteducation.io/


Навыки проведения 
презентаций

01
Навыки презентации

02
Публичные выступления

04
Презентация для технических 
специалистов

05
Как создавать эффективные 
презентации

03
Обучение внутренних 
тренеров

06
Проведение вдохновляющих 
собраний в digital форматах

https://fluenteducation.io/


Навыки 

управления

01
Курс линейного руководства

05
Достижение высоких 
руководители результатов

03
Управление проектами

07
Новейшие технологии  
и цифровая трансформация

02
Женщины-руководители

06
Набор инструментов  
для творчества и инноваций

04
Введение в agile-менеджмент

08
Построение инклюзивной 
организации

https://fluenteducation.io/


Навыки

коммуникации

01
Работа 

с возражениями

04
Эффективность работы  
в условиях многозадачности

06
Лидер и команда

08
Влияние и общение

02
Эффективная кризисная 
коммуникация

03
Инструменты эффективного 
руководителя 

05
Я – агент изменений. 
Инновационное лидерство 

07
Управление изменениями  

09
Искусство нетворкинга 

https://fluenteducation.io/


Навыки

коммуникации

16
Личная эффективность  
и коммуникация

15
Личное влияние  
и уверенность в себе

14
Коммуникация  
на рабочем месте

10
Структурирование 
информации и технология 
принятия решений 

17
Аспекты критического 
мышления в новой реальности 

13
Искусство деловой 
переписки

18
Лидерство и осознанность 
руководителя 

11
Взаимодействие сотрудников 
с иностранными 
руководителями

12
Эмоциональная и коммуни-
кативная компетентность 
руководителя

19 Принципы личной эффективности 20 Кросскультурная коммуникация

https://fluenteducation.io/


Лидерство


10
5 главных инструментов  
для лидерства

07
Навыки лидерства

08
Личный бренд

03
Лидерство новой реальности

06
Лидер и команда

04
Лидерство для будущего

11
Успешное будущее  
вашей карьеры

05
Как зажечь любую команду

09
Лидерство и осознанность 
руководителя.

01
Как стать лучшим лидером?

02
Достучаться до сердец 

https://fluenteducation.io/


Лилия 
Александрова

Наталья Кинаш Жанна Ганина

Тренеры 
направления

https://fluenteducation.io/


Мария Максимова Ирина Миролюбова

Мария Рослякова

Андрей Киселев

Светлана Дедова

https://fluenteducation.io/


Юлия Воротникова Анна Медникова

https://fluenteducation.io/


Wellness

https://fluenteducation.io/


Как происходит 
обучение


01
До начала обучения

02
Предтренинговая активность

https://fluenteducation.io/


03
Постпрограммное сопровождение

Интерактивная онлайн-
платформа — цифровое 
микрообучение:

https://fluenteducation.io/


01
Точка баланса

02
Жизнь в потоке 

04
Смелость быть собой 

03
Управление стрессом 

Программы

05
Как помочь командам 
процветать в условиях 
неопределенности?

06
Выгорание или как стать 
«птицей феникс»  
в настоящем мире

https://fluenteducation.io/


10
«Эмоциональная  
и коммуникативная 
эффективность руководителя» 

09
Удаленная занятость:  
баланс между работой  
и личной жизнью

08
Сила эмоционального 
интеллекта. Навыки регуляции

07
Эмоциональный интеллект 
менеджера

12
Успокоиться нельзя 
беспокоиться

11
Управление работой команд  
в условиях стресса

https://fluenteducation.io/


Елена Ковалева Анна Медникова

Тренеры 
направления

https://fluenteducation.io/


Светлана Дедова Светлана 
Бондарчук

https://fluenteducation.io/


Темы лекций 
для широкой 
аудитории



01
Установка на развитие: как 
сформировать и реализовать

04
5 ярких приемов мотивации 
себя и других

07
Профессиональный интеллект: 
IQ и другие Q (не путать,  
но можно смешивать)

02
Базовые навыки  
критического мышления

05
Ваш личный бренд  
и как его использовать

08
Life-long learning: новомодный 
тренд или необходимость 
времени?

03
Как вдохновлять через 
эмоциональный интеллект

06
VUCA vs BANI: как выжить, 
когда все очень непонятно

09
Уловимые триггеры  
или как предотвратить 
конфликт

https://fluenteducation.io/


Наши 
клиенты



«Хотели бы отдельно отметить 
использование в обучении цифровых 
образовательных технологий с больших 
спектром интерактивных материалов  
по деловым коммуникативным навыкам»

«Мы были впечатлены превосходным 
уровнем педагогов, качеством программ  
и скоростью прогресса своих сотрудников»

https://fluenteducation.io/


«За несколько лет сотрудничества 
компания зарекомендовала себя как 
гибкий и клиенто-ориентированный 
партнер, предоставляющий полный 
спектр необходимых услуг»

«Хотелось бы также отметить высокий 
уровень квалификации преподавателей  
и подхода к образовательному процессу»

https://fluenteducation.io/


«Помимо квалифицированных тренеров, 
хотелось бы отметить работу, проде-
ланную IT, методическими отделами  
и административной командой, которые 
были задействованы в мероприятии»

«Все темы семинаров нашли высокий 
отклик и интерес у нашейаудитории»

https://fluenteducation.io/


https://fluenteducation.io/


как нас 
найти

Москва, ул. Полковая, д. 3, стр. 3



Санкт-Петербург, улица Мира, д. 3 

8 (800) 500 29 57

fluenteducation.io
frsolutions.ru

info@fluentrussia.ru

ВКонтакте:

vk.com/fluentrussia

Телеграм:

t.me/fluenteducation

https://fluenteducation.io/
https://frsolutions.ru/
mailto:info@fluentrussia.ru
http://vk.com/fluentrussia
https://t.me/fluenteducation
https://fluenteducation.io/

